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COMPORTAMENTO

Azioni gravi e reiterate che hanno condotto all’irrogazione di una sanzione
disciplinare ai sensi dell’art. 4 comma 1 del DPR 249/98 e quando si possa attribuire
la responsabilitda nei contesti di cui al comma 1 dell’art. 2 del DL, dei
comportamenti: previsti dai commi 9 e 9-bis dell’art. 4 del DPR 249/98 che violino i
doveri di cui ai commi 1, 2 e 5 dell’art. 3 del DPR 249/98. L’attribuzione del voto ¢
commisurato alla gravita del comportamento, tale valutazione deve essere motivata,
verbalizzata in sede di scrutinio e determina la non ammissione alla classe
successiva.

Scarsa frequenza, ritardo nelle giustificazioni delle assenze, limitato rispetto degli
orari, delle regole, dei compagni e del personale scolastico, esecuzione dei compiti
saltuaria, superficiale cura del materiale scolastico, richiami dell’insegnante che
vengono disattesi creando problemi al regolare svolgimento delle lezioni, note sul
diario o sul registro, richiami del Dirigente Scolastico, nota del Dirigente Scolastico
sul registro, azioni gravi che hanno condotto a sanzioni disciplinari anche con la
sospensione dalle lezioni

Scarsa frequenza, ritardo nelle giustificazioni delle assenze, limitato rispetto degli
orari, delle regole, dei compagni e del personale scolastico, esecuzione dei compiti
saltuaria, superficiale cura del materiale scolastico, richiami dell’insegnante, note sul
diario o sul registro (almeno tre), e sanzioni disciplinari.

Frequenza abbastanza regolare, discreta puntualita nella giustificazione delle assenze
e nel rispetto degli orari, soddisfacente rispetto delle regole, dei compagni e del
personale scolastico, accettabile puntualita nella esecuzione dei compiti e degli
incarichi, ordine e cura del materiale scolastico

Frequenza regolare, puntualita nella giustificazione delle assenze, rispetto degli
orari, rispetto delle regole, dei compagni e del personale scolastico, puntualita nella
esecuzione dei compiti e degli incarichi, ordine e cura del materiale scolastico

Comportamento educato e corretto sia nei confronti dei compagni che del personale
docente e non docente, frequenza costante, puntualita nella giustificazione delle
assenze, rispetto degli orari, rispetto delle regole, puntualita nella esecuzione dei
compiti e degli incarichi, ordine e cura del materiale scolastico
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